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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 

DU  20 JANVIER 2024 

COMPTE RENDU 

 

Dans un premier temps, M. le Maire (Xavier HAQUIN) tient à remercier les bénévoles qui gèrent cette association. 

Il fait part d’une réflexion globale sur les différents gymnases de la ville qui ont été construits il y a de nombreuses 
années et pour lesquels se pose le problème d’une rénovation coûteuse ou d’une démolition appelant la 
reconstruction de sites sportifs plus pérennes. 

Il aborde ensuite le sujet de la piscine dont la température est abaissée à 27° suivant les recommandations 
médicales (-10° en dessous de la chaleur corporelle). 

Il explique que la municipalité doit faire face à l’augmentation des tarifs énergétiques (déficit de 400.000€ sur 
l’ensemble de la commune) et que la diminution d’un seul degré de la température du bassin et des vestiaires 
amène une économie de 5000€. 

Il expose les 5 scénarios qui s’ouvrent à lui pour la gestion de cette piscine : 

1-Soit l’augmentation du coût énergétique est imputée à l’association 

2-Soit l’ensemble des subventions communales est abaissé 

3-soit les impôts sont augmentés (en précisant que la taxe d’habitation a été supprimée ce qui ferait porter le 
poids aux seuls propriétaires) 

4-soit la gestion de la piscine est transférée à la charge de l’agglomération de commune qui réduirait les travaux 
éventuels sur le site 

5-soit on ferme ce site sportif. 

Il insiste sur sa volonté de conserver cet équipement au sein de la commune car il considère qu’il est 
indispensable pour les enfants et le sport santé. En ce cas, il maintient la température du bassin à 27° comme cela 
a été constaté dans toutes les piscines municipales du secteur. Une adhérente ayant signalé un problème de 
température et de débit faible des douches, il prend l’observation en compte et fera le nécessaire pour que les 
services techniques interviennent. 

Il explique également que cette réduction de température s’applique sur les salles de gymnases qui sont 
programmées à 16°. Ses services interviennent dès qu’un problème est signalé en cas de température inférieure, 
comme cela a déjà été constaté. 

 

DEBUT DE L’ASSEMBLEE GENERALE : 

Intervention du Président. 

Tout d’abord, il remercie les participants. 

Résumé de la saison 2022-2023 

Pour la saison 2022-2023 les cours se sont déroulés normalement avec une modification des sites mis à 

notre disposition par la municipalité, en raison de la fermeture de la maison des associations, seul un 

cours de yoga persistait à cet endroit. 
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Les cours se déroulant à la maison des associations ont été répartis entre les gymnases Gaston 

REBUFFAT et Gustave EIFFEL. 

Fin 2022 la municipalité a fixé la température des salles à 16° et celle de l’eau de la piscine à 27°mais 

nous avons noté des disfonctionnements à plusieurs reprises.  

Comme vous le savez, Jean-Pierre JARRY, ancien trésorier de l’Association nous a malheureusement 

quitté en novembre dernier. 

Nous avons effectué un petit remaniement du bureau en nommant Lydie secrétaire afin qu’elle puisse 

bénéficier plus facilement des formations mais cela ne change en rien le fonctionnement du bureau. 

Un nouvel ordinateur a été acheté pour Lydie car le sien était devenu obsolète avec des risques d’erreur 

trop importants ce qui aurait été préjudiciable au calcul des salaires. 

Pour des raisons pratiques nous avons modifié l’adresse postale de l’association qui était au 10 rue Louis 

SAVOIE et est maintenant au 408 rue Noel SEYSSEN.  

Le site de l’association a été refait pratiquement en entier en dehors d’Assoconnect qui est trop lourd à 

gérer pour cela. 

A noter que la déductibilité d’une partie de la licence FFEPGV (22,45€) a été reconduite pour 2022/2023. 

La rentrée 2023-2024 a été reportée d’une semaine car le forum étant le 2 septembre les animatrices et 

animateurs n’avaient pas le temps d’effectuer leurs stages obligatoires de début de saison. La reprise des 

cours s’est effectuée à partir du 11 septembre. 

Les animatrices et animateurs ont été augmentés de 4% en janvier 2023 et une nouvelle augmentation 

est prévue début 2024. 

Annie est partie à la retraite et a été remplacée par Marjorie et Ana.  

Monique souhaitant arrêter les cours du lundi matin nous avons recruté Alexandra pour la saison 

actuelle et les suivantes. 

Alexis partant vers d’autres lieux d’exercice et Didier désirant réduire son activité nous avons proposé à 

Maeva de reprendre leurs créneaux d’aquagym. 

Enfin Marjorie désirant réduire son activité nous avons recruté Céline qui effectuera les cours du samedi 

en alternance avec Marjorie.  

Notre association continue de participer aux réunions de la Commission des sports pour rester informée 

des évolutions et de la disponibilité des sites lors de JO.  

La GV Ermont a participé aux différentes manifestations : la Ronde d’Ermont, le Téléthon. 

 

 

 



3 

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE  

NOUS SOMMES 281 PRESENT(E)S OU REPESENTE(E)S SOIT 45,17 % DES ADHERENTS. 

LE QUORUM EST DONC ATTEINT 

1.  APPROBATION DU COMPTE RENDU DE L'ASSEMBLEE GENERALE 2022 

Le compte rendu est approuvé à l’unanimité. 

2.  RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITES  

COMPOSITION DE L'ASSOCIATION 

Pour la saison 2022-2023, l’Association comptait 622 adhérents(e)s dont :  

• 460 Adhérents Ermontois  

• 162 Adhérents des autres villes soit 26,04 %  

• la proportion Hommes Femmes reste identique aux autres années et correspond à celle enregistrée au 

niveau national.  

Pour la saison actuelle 2023 /2024 nous comptabilisons 650 adhérents. 

COMPOSITION DU BUREAU 

A la fin de la saison 2022-2023 le bureau était composé de 7 membres :  

Maurice Danin : président  

Brigitte Le Bruno : co-présidente 

Josiane Metoyer : trésorière  

Jean-François Pineau : responsable informatique  

Yvonne Poiret : relations publiques  

Marie Catherine Morel : secrétaire  

Lydie Chaperon-David : secrétaire  

Gestion 

Le Bureau s’est réuni chaque mois durant la saison. Une réunion avec les éducatrices et éducateurs 

sportifs a également été organisée fin juin 2023 pour évoquer les différentes questions qui se sont posées 

en cours d’année, faire le point sur les formations à venir, envisager l’achat de matériel.  

Nous contrôlons les adhésions dans les cours de gymnastique plusieurs fois durant la saison.  

Nous vous rappelons que les certificats médicaux ont été remplacés par des déclarations sur l’honneur 

sauf pour les personnes présentant une pathologie mentionnée sur cette déclaration.  
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Formation  

Nos éducateurs et éducatrices sportifs devraient suivre régulièrement des stages de perfectionnement, 

dont le stage de rentrée.  

Matériel  

Pour la pratique de nos activités, Les adhérents doivent se munir de leur propre matériel. Nous 

participons avec les éducatrices et éducateurs à la vente de ce matériel. Une vente de matériel a été 

proposée pour la rentrée de 2023-2024. 

Une partie des tapis excédentaires qui étaient au gymnase Victor HUGO a été donnée au Conservatoire 

Municipal d’ERMONT pour les cours de danse des petits. 

Entretien des sites lorsqu’ils sont ouverts 

Quand nous rencontrons des problèmes d’entretien, de propreté, de chauffage des sites nous informons 

aussitôt les personnes responsables qui, en général, réagissent rapidement. 

COMPOSITION DE L'EQUIPE D'ANIMATION 

En septembre 2022, l’équipe était composée de 10 éducatrices et éducateurs sportifs en incluant l’arrivée 

de Marjorie et Gaétan qui ont repris les cours d’Odile. 

Actuellement 10 éducateurs et éducatrices sportifs assurent les cours. 

COURS 

Pour la saison 2022/2023, nous proposions un choix de 25 séances de cours de gymnastique par 

semaine plus 7 séances d'activités de prolongement dans 6 gymnases différents + la piscine soit : 

 

Activités Nombre de cours Nombre d’adhérents 

Aquagym 4 60 par cours 

Yoga 3 88 au total 

 

LOISIRS 

Le voyage annuel a eu lieu au : FAMILISTERE GODIN à GUISE le samedi 15 avril 2023 et a été très 

apprécié par les participants. 

Le prochain voyage est prévu le 23 mars à destination du château de BRETEUIL : intervention de Marie-

Catherine MOREL expliquant le déroulement de cette sortie et les conditions financières.  

Et nous envisageons de refaire une soirée assez rapidement si les finances le permettent. 
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3 RAPPORT FINANCIER ET APPROBATION DU COMPTE DE RESULTAT 2022-2023 

 

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 

Emplois des contributions volontaires  69 000,00 Contributions volontaires en nature 69 000,00 

Bénévolats 40 000,00 Bénévolats 40 000,00 

Mise à disposition gratuite de biens 29 000,00 Dons en nature 29 000,00 

TOTAL GENERAL 148 035,47 TOTAL GENERAL 148 035,47 

PRODUITS D'EXPLOITATION
707000 - Ventes de marchandises 792

708800 - Autres recettes d'activités 2590

709000 - Rabais, remises et ristournes accordés par l'association -212

740310 - Subventions d'exploitation - Conseil Départemental 514

740410 - Subventions d'exploitation - Commune ou intercommunalité 550

756000 - Adhésions 81440

758000 - Produits divers de gestion courante 43

Total 85717

CHARGES D'EXPLOITATION
605000 - Achats de matériel (>600€) -699

606300 - Petit matériel (<600€) ou fournitures pour activités -356,92

606400 - Fournitures administratives (ex : papeterie, fournitures bureau) -233,61

606800 - Autres matières et fournitures 0

623400 - Récompenses et cadeaux -100

623600 - Catalogues et imprimés -148,8

623800 - Divers (pourboires, dons courants...) -100

625000 - Déplacements, missions et réceptions -2847

625100 - Voyages et déplacements -136,08

625700 - Réceptions -785,87

626000 - Frais postaux et de télécommunications -27,84

627000 - Services bancaires et assimilés -34,5

628000 - Services extérieurs, frais divers (ex: journée de formation) -819,56

628100 - Cotisations (liées à l'activité économique) -100

641100 - Salaires, appointements -35349,49

645100 - Cotisations à l'URSSAF -20680

645800 - Cotisations aux autres organismes sociaux -649,3

647500 - Médecine du travail, pharmacie -618

651000 - Redevances pour concessions, brevets, licences, marques, procédés, droits et valeurs similaires -15349,5

Total -79035,47

RESULTAT D'EXPLOITATION 6681,53

PRODUITS FINANCIERS
760100 - Produits financiers 1087,52

Total 1087,52

CHARGES FINANCIERES
Total 0

RESULTAT FINANCIER 1087,52

PRODUITS EXCEPTIONNELS
770000 - Produits exceptionnels 0

Total 0

CHARGES EXCEPTIONNELLES
670000 - Charges exceptionnelles 0

Total 0

RESULTAT EXCEPTIONNEL 0

TOTAL GENERAL 7769,05
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INTERVENTION DE Josiane METOYER : 

Nos principales recettes proviennent des cotisations d’adhésions pour 81440 € auxquelles s’ajoute la 

subvention départementale de 514 € et nous remercions la commune pour la subvention de 550€ 

qu’elle nous octroie. 

Nos dépenses sont essentiellement constituées des charges salariales = salaires, URSSAF, cotisations aux 

organismes sociaux, de formation médecine du travail, etc…pour près de 60000€ (57297€) suivies par 

notre contribution de 15350€ à la Fédération pour les licences. 

•Les autres dépenses soit 8.5% (6389€) représentent les fournitures administratives, frais postaux, frais 

d’imprimerie, services extérieurs, abonnement au logiciel Assoconnect de gestion des adhésions et de la 

comptabilité, etc... 

La saison passée nous étions 622 adhérents, un chiffre augmentation par rapport à la précédente saison 

Covid ou nous étions 555. Cela nous a permis de dégager sur cet exercice un résultat bénéficiaire de 

7770€. 

Dans nos comptes nous valorisons le coût estimatif des salles qui nous sont prêtées gracieusement par 

la Municipalité pour un montant de 29000 € ainsi que le travail des bénévoles qui est évalué à 40000€. 

Ce qui nous donne le bilan suivant : Au 31 08 2022 nous avions en banque 66360€ et au 31 08 2023 : 

74128€. 

 

 

Ce résultat s’incorpore dans le bilan au 31 août 2023 que voici : 

  ACTIF 
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  PASSIF 

 

Le RAPPORT FINANCIER est approuvé à l’unanimité. 

 

Pour à la saison actuelle 2023 2024 dont je vais vous présenter le budget Prévisionnel. 

Pour essayer de redynamiser le nombre d’adhésion, toute l’équipe s’est mobilisée en amont de la 

rentrée par la distribution de flyer autour de nos quartiers respectifs et aussi le matin même du forum 

Yvonne était aux abords du marché pour les distribuer. Cela a été une opération gagnante car plusieurs 

personnes sont venues au forum avec leur flyer. 

Du coup nous avons vu beaucoup de monde toute la journée : les fidèles venus nous rendre une petite 

visite sur le stand, ce qui nous fait toujours plaisir, mais nous avons donné beaucoup d’informations à 

des personnes qui ne connaissaient pas encore l’association. 

Nous avons été aidés dans cette tâche Ana et par Clément un jeune de 16 ans en service civique qui a 

mis toute son énergie toute la journée à renseigner nos visiteurs. Cela lui a tellement plu qu’il est même 

resté jusqu'au discours de clôture de Mr le Maire  

Cette saison nous sommes donc 650 adhérents et nos recettes sont passées de 81.400 l’année dernière 

à 88.734 € cette saison. Le budget Prévisionnel a été mis à jour de ces derniers éléments, le versement à 

la fédération s’élevant à 15.713€. 

Pour mémoire sur chaque cotisation de 90€, l’association reverse 24,50€ à la Fédération, cette somme 

couvre la licence, votre assurance en cas d’accident et une petite côte part pour le comité 

départemental. 
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Pour la saison en cours, nous pouvons donc vous annoncer que le résultat prévisionnel devrait être 

positif d’environ 10.000€. 

Souvenez-vous que pour 2022/2023, le résultat positif était d’un peu plus de 7000 € et cette saison de 

10.000 €.  

Donc en 2 ans nous avons comblé le déficit de 16.000€ constaté dans les comptes de l’année Covid. 

Nous reconstituons notre épargne de précaution qui doit être à peu près équivalente à une année de 

salaires. 

Pour terminer nous pouvez constater sur le tableau que la cotisation Gymnastique Volontaire d’Ermont 

est toujours la moins chère de la région avec 90€ pour 25 heures de cours par semaine. 

En conclusion, l’on ne peut que se réjouir que l’association soit repassée dans le vert grâce à vous tous : 

tous les adhérents fidèles ainsi que tous les nouveaux venus que l’association a accueillis cette année. 

Donc merci à vous et merci à nos animatrices animateurs et sportifs pour le travail qu’’ils accomplissent. 
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4 BUDGET PREVISIONNEL 2023-2024  

Un budget établi en début de saison a été réévalué au 1er janvier 2024, en raison de 
nombreuses adhésions reçues tardivement. 

 

Le BUDGET PREVISIONNEL est approuvé à l’unanimité 

 

Révisé au 01/01/2024 Prév budget 
PRODUITS D'EXPLOITATION

707000 - Ventes de marchandises 500

708800 - Autres recettes d'activité (sortie annuelle) 3000

709000 - Rabais, remises et ristournes accordés par l'association

740300 - Subventions d'exploitation - Conseil Départemental 514

740400 - Subventions d'exploitation - Commune ou intercommunalité 550

740410 - Subventions d'exploitation - Commune ou intercommunalité

756000 - Adhésions au 01/01/203 88734

758000 - Produits divers de gestion courante

Total 93298

CHARGES D'EXPLOITATION

605000 - Achats de matériel (>600€) -800

606300 - Petit matériel (<600€) ou fournitures pour activités -500

606400 - Fournitures administratives (ex : papeterie, fournitures bureau) -500

606800 - Autres matières et fournitures 

623400 - Récompenses et cadeaux

623600 - Catalogues et imprimés -400

623800 - Divers (pourboires, dons courants …) -100

625000 - Déplacement - missions - réception (sortie annuelle) -3000

625100 - Voyages et déplacements -150

625700 - Réceptions -1000

626000 - Frais postaux et de télécommunications (Convoc AG) -100

627000 - Services bancaires et assimilés -200

628000 - Services extérieurs, frais divers (IONOS, ASSOCONNECT) -1300

628100 - Cotisations (liées à l'activité économique) COSMO -100

641100 - Salaires, appointements -38000

645100 - Cotisations à l'URSSAF -21000

645800 - Cotisations aux autres organismes sociaux (AFDAS) -650

647500 - Médecine du travail, pharmacie -650

648000 - Autres frais de personnel

651000 - Redevances pour concessions, brevets, licences FFEPGV -15713

651600 - Droits d'auteur et de reproduction (SACEM)

Total -84163

RESULTAT D'EXPLOITATION 9135
PRODUITS EXCEPTIONNELS

PRODUITS FINANCIERS 1000

TOTAL GENERAL 10135
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5 COTISATIONS  

Les cours dispensés à la Maison des Associations, dont la jauge avait été réduite par décision municipale, 

ont été définitivement supprimés par la Mairie qui nous a proposé leur report sur d’autres sites. 

Les membres du Bureau informent les adhérents que les taux de cotisations de la saison 2024-2025 

n’évolueront pas. 

 Ermontois Non-Ermontois 

Gymnastique 90 110 

Aquagym 90 110 

Yoga 100 120 

Les taux de cotisation sont approuvés à l’unanimité.  

 

7 QUESTIONS DIVERSES  

Actuellement nous n’avons pas d’information sur les locaux durant le déroulement des Jeux Olympiques 

de 2024.  

Il est envisagé une formation sport et santé pour une animatrices en espérant être subventionné par la 

municipalité ou l’AFDAS. 

Nous rappelons que l’utilisation des vestiaires est nécessaire pour maintenir la propreté des salles. 

Pour les retardataires aux cours, nous tenons à souligner le risque musculo-articulaire de ne pas 

participer à l’échauffement du début de cours et du manque de courtoisie. 

Il faut souligner que le travail d’élaboration d’un cours mérite d’être respecté. 

Pour les inscriptions à la gymnastique seule il est envisagé pour la rentrée prochaine la possibilité 

d’inscription et règlement en ligne pour ceux qui le désireront. 

 

LA SECRETAIRE 

MARIE-CATHERINE MOREL 

 

LE PRESIDENT 

MAURICE DANIN 
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